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Introducao

Atraves de observacoes dentro da nossa
instituicao de ensino, fol notada uma
discrepancia entre alunos brancos,
pretos/pardos.Concluindo-se de fato uma
desigualdade.

Desenvolvimento e resultados

Para confirmar nossas hipoteses, fizemos
uma pequena quantitativa na UNIFAAT com
OS universitarios, sobre etnia.

Que de fato nos mostrou que existe sim,
uma desigualdade racial e econOmica,
tornando o ensino nao acessivel a todos.

Atibala de acordo com nossa pesquisa, €
historicamente dividida socioeconomicamente,
afetando padroes de moradia, escolaridade

e qualidade de vida.
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Materiais e metodos

Como fonte de pesquisa, utiizamos dados do
IBGE, informacdes da nossa propria instituicao
(UNIFAAT), e UNIP. Coletamos valores de
mensalidade e diferenca de género dos cursos
pesquisados.

Decorremos a principal igreja de Atibaia para
uma analise mais detalhada, pesquisando
sobre a historia e infraestrutura da cidade.

Conclusao

No mundo em que vivemos percebemos que
iIndividuos sao diferentes, estas diferencas se
baseiam nos seguintes aspectos:

Coisas materiais, raca, sexo, cultura e outros.
Os aspectos mais simples para constatarmos
que os homens sao diferentes sdo: fisicos ou
sociais.

Comprovamos iSSso em nossa sociedade pois
nela existem individuos que vivem em absoluta
miseria e outros em mansoes luxuosas.Por I1sso
vemos gue existe a desigualdade social, ela
assume feicoes distintas porque sao constituidas
de um conjunto de elementos econOmicos,
politicos e culturais, proprios de cada regiao.




